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EUENDEAIRES.Z 7 JUN 2011

VISTO el Expediente N° 1.438.023/11 dal Registro del MINISTERIO DE
TRARAJD: EMPRLED ¥ SEGURIDAD SDCIAL, £ Ley N® 14283 (L4, 20045, la Lay
N 20.744 (to. 1876) v sus modificaterias, la Resolucion de |a SECRETARIA DE

TRABAJD N” 446 del 13 de mayo de 2011, y
CONSIDERANDO;

Que a fojas T5/78 del Expediente M* 1.439.023/11 obran las escalas
salariales pactadas entre el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA
INDUSTRIA ¥ AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA vy la FEDERACION
ARGENTINA DE INDUSTRIAS TEXTILES FADIT (F.LTA), en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N® 123/90, conforme lo dispussto en la Ley de
Megeciacion Colectiva N® 14 250 (to. 2004)

Que las escalgs precitadas forman parte del Acuerdo homelogado por la
Resolucion ST, N* 446/11 y registrado bajo el N® 560/11, conforme surge de fojas
g7/99 v 102, respectivaments.

Que el sr.-gund{; parrafo del articulo 245 de la Ley N 20.744 {to 1976) v
sus medificatorias. le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y

SEGURIDAD SOCIAL la obligéﬁidn de fijar v publicar los promedios de |as

remuneraciones y los lopes indemnizatorios aplicables al calculs de la
indemnizacion que [es corresponde a los trabajadores en casos de extincion

injustificada del contrato de frabajo
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Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que
se fijd por la presente, sk determing triplicande el importe promedic mensual de las
remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros  conexos

L

consideradas

Que a foias 1101115, obra el informe técnica alaborado par la Direccitn
Nacicnal de Regulacicnes del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE
TRABAJO por el que se indican las constancias y se expiicitan los criterios
adoptades para el calculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio
objelo de la presente. cuyos térrpinc:-a se comparten en esta instancia y al cual se
remite..er: orden a la brevedad.

: Cue |a presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en !
segunde parrafe del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (to
1876), v en el Decreta N° 357 del 21 de febrero de 2002, madificade por sus
similares NP GZE y N 22;34 de fechas 12 de junio de 2005 y 30 de diciembre ds

2010, respectivaments.

For ello,
LA SECEETARIA DE TRABAJQ
. RESUELVE:
ARTICULD 1°- Fijase el importe promedio de las remuneraciones y 2l tope
indemnizatorio correspondlente al Acuerdo homologada peor la Resolucién de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 446 del 13 de mayo de 2011 ¥y registrado bajo el N

28011 suscripto entre g SIMDICATCEI DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA
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INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la FEDERACION
ARGENTINA DE INDUSTRIAS TEXT!LES FADIT (F.LT.A.), conforme al datalle que,
como ANEXO, forma parte .integranle de la prasenle.
ARTICULD 2¢, Reglstrase la presemea Resolucion en &l Cepariamenta Dezpacho de
la Direccidn de Despacﬁu. Mesa de Entradas y Archive dependiente de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION, Cumplido ello, pase a la Direccion
Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamente Coordinacion
registre el importe promedio de las remunsraciones y del tope indemnizatono fijado
por este aclo,
ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Bibhcteca para su difusicn.
ARTICULO 4° - Girese a':..'_a Riraceion de Negeciacién Celectiva para fa notificacian
a las pares signatarias, poslteriurrne.-'ﬂe procedase @ la guarda del presents legajo.
ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto acue e MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLED Y SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacién de caracter
gratuita cel imperte promedio de las remuneraciores y del tope indemnizatorio fijado
por la presente, las parte:s deberdn proceder de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o’ 2004).

ARTICULO B2 - Comuniquese, publiguese, dése a la Direccion Nacienal dal Registro

Oficial y archiveses.
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ResGlUCIONSTNG =0
' ' Dra. MOEMI AlA
SECAETARIA O TRA
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Expadiente N* 1,439 023/11

|_ FARTES SIGNATARIAS FECHA DE BASE | TOPE '
ENTRADAEN | PROMEDIO | INDEMNIZATORIO |
| VIGENCIA . |
Tope General |
SINDICATO DE EMPLEADOS I
TEXTILES DE LA INDUSTRIA QnoT2011 § 3.206,70 §9.620,10 |
AFINES DE LA REPUIBLICA ¥, ] ol
ARGENTINA Tope Zona Rio N?m-.ﬂsuwénr Chubut y Santa Cruz
C.r
FEDERACION ARGENTINA DE | 0toT2oN $ 3.848,05 $11.544,15 |
INDUSTRIAS TEXTILES FADIT e LM o :
(FLT.A)  Tope Zana Tierra del Fuego s Isias del Atlantica Sur |
A S | 010712011 §4,168,72 $ 12.506,16
o d [CET 123000 | | =




